
前期生徒会執行部×協働スキル

生徒会執行部とは...？
生徒会を運営し、学校をより良くするために活動する組織

★役職

会長    （１名）

副会長（２名）

書記（１名）

会計（２名）

★活動内容

①予算・決算書の作成

②事務業務

・入退部届の管理

・特別委員会の招集

③イベント等の開催

④生徒の要望に応える

・食品自動販売機の設置

・雨天時の傘の貸し出しなど

18代目前期生徒会執行部

役職：前期生徒会執行部会長

会長の役割とは...?

・生徒総会や中央委員会の招集

・入学式等の式典の挨拶　...等

★執行部内での役割分担

会長：生徒総会の開催、中

央委員会の招集　等

副会長①：部活動名簿作成

副会長②：委員会名簿作成

会計①：予算案の作成

会計②：決算案の作成

書記：議事録の作成

自分以外の役職の人の仕事も手

伝ったり、ミスがないかを確認

【協力した場面】

執行部みんなで決算書の最終確認

↓

複数の部活動・委員会で残金の値

が合わないことが発覚

↓

臨時で中央委員会を開催し総会に

間に合わせることができた

みんなで協働していな

ければミスを見落とし

てしていた、、！

＝執行部内での1年の目標●三本の柱

協調 創意 挑戦

１年を通して三本の柱の中で特に”協調”することを

意識して行動できた

週３回活動日を設けて、執行部内で総会までのスケジュールやそれぞれ

の業務の進捗状況を共有→全員が自分のやるべきことを把握できていた

18代目前期生徒会執行部

★協働スキルの実例
①スクールフェスティバルの準備

SCFでTGUISSのマスコットキャラクター

である「てぃぐいす」も着ぐるみを作成

■予算内で材料を調達するのが難しい

■着ぐるみの作り方のアイデアが浮かばない

■みんなが集まれる時間が少なく中々作業が

進まなかった

BEFORE

AFTER

■夏休みや放課後を使って集まれる人だけで作

業を進めた

→それぞれが執行部の一人として率先して活動

■前後期でミーティングを定期的に行い、アイ

デアを出し合って計画的に活動を進められた

→前後期全体で情報共有を行い協力して作業

②生徒総会の準備

BEFORE

■生徒会内での集合率が悪く、情報共有や総会までのスケジュール

の確認を全体に出来ていなかった

■一人一人が自分の役職の業務ものみに目を向けていたため、他の

人の仕事を把握できていなかったり、ミスが多かった

活動参加を促進し、活動の出席率の改善に努めた

AFTER

■生徒総会の前には執行部全員で総会の流れの確認・役割分担を行

い、全員で協働して円滑に総会を進められた

■予算案・決算案を執行部全員で最終確認し、ミスを見落とさない

ようにした

→自分の役職以外の業務も手伝い、視野を広げて行動できるように

★協働スキルの向上に向けた課題と改善策

①会長として役割分担や情報共有を執行部全体に出来ていなかった

・仕事の負担が役職によって偏ってしまった

・前期執行部内で共有できていても、後期執行部や顧問の先生

方との連携が取れていなかった

②執行部のそれぞれの人の仕事まで目を向けられていなかった

・自分の仕事を優先してしまい、他の業務に目を通したり確認

することができていなかった

▶協働するための改善策

①会長として執行部の活動に対する責任感を常に持ち続ける＋執行

部内で情報共有の時間を設ける

②視野を広くして他の仕事にも目を向け進捗状況を確認する

★活動の様子

2024年度学校説明会

副校長先生とのエアコン設置につ

いてのミーティング

2025年度スクールフェスティバル


